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APPEL A MANIFESTATIONS D’INTERET N°_ ) S( /AMI/MINEPAT/MEADEN/VIVA-BENOUE/UCP/RRFISPM/ 2025 DU & L L%
POUR LE RECRUTEMENT D’UN (01) SPECIALISTE DES QUESTlONS SOCIALES AU SEIN DE L’UNITE DE COORDINATION DU PROJET
D’AMENAGEMENT ET DE VALORISATION DES INVESTISSEMENTS DE LA VALLEE DE LA BENOUE (VIVA BENOUE).

1 - Le Gouvernement de la République du Cameroun a regu un crédit de I'Association Internationale de Développement (IDA) pour financer le Projet
d’Aménagement et de Valorisation des Investissements de la vallée de la Bénoué (VIVA Bénougé), dans la Région du Nord du Cameroun, et a
lintention d'utiliser une partie du montant de ce crédit pour effectuer les paiements au titre du contrat de service d’un (01) spécialiste des
Questions Sociales au sein de I'Unité de Coordination dudit projet.

2 - |'attention des Consultants intéressés est attirée sur la Section I1l, paragraphes, 3.14, 3.16, et 3.17 du « Réglement de Passation des Marchés
pour les Emprunteurs sollicitant le Financement des Projets dnvestissement (FPI), disponible & ladresse web suivante:
www.worldbank.org/procurement » énongant la politique de la Banque mondiale en matiére de conflit d'intéréts. Un Consultant sera sélectionné selon
la méthode de « Sélection de Consultants Individuels (SCI) », telle que décrite dans le Réglement de passation des marchés.

3 -Description des taches et profils requis.
La description des taches et le profil requis des candidats sont présentés ci-dessous :
3.1 Taches.

Placé (e) sous la supervision du Coordonnateur du Projet, il / elle sera responsable de la bonne exécution des mesures de sauvegarde sociale telles
que prévues dans le document de projet. A cet effet, il /elle sera chargé(e) :
- Delaplanification et de la coordination des activités sociales tant qu'niveau stratégique qu’au niveau opérationnel ;
- Du suivi de la mise en ceuvre du processus de réinstallation conformément aux dispositions retenues a cet effet ;
- Dela communication et du renforcement des capacités sur les sauvegardes sociales du projet ;
du suivi-évaluation, de I'archivage et du rapportage de tous les aspects sociaux du projet.

3.2 Qualifications requises et expérience.

Les consultants intéressés doivent fournir les informations démontrant qu'ils possédent les qualifications requises et I'expérience pertinente pour
I'exécution des services. Le profil du consultant recherché se résume ainsi qu'il suit ;
= Etre fitulaire d'un dipléme universitaire, niveau BAC +5 au moins dans I'un des domaines suivants : Sciences sociales (Sociologie,
Anthropologiques), ou tout autre domaine équivalent.
= Avoir une expérience professionnelle d'au moins cing (05) ans dans la conduite ou [a supervision d'études d'impact environnemental
et social du secteur rural et le suivi des Projets de développement sur le terrain en matiére environnementale et sociale ; et au moins
deux (02) en ce qui concerne I'élaboration des plans d'action de réinstallation ;
= Avoir une bonne connaissance du cadre national politique, juridique et institutionnel de la gestion sociale, ainsi qu'une parfaite
maitrise des politiques de sauvegardes sociales de la Banque Mondiale, notamment la politique OP 4.12 sur la réinstallation
involontaire des populations ;
= Avoir une expérience d'au moins (03) ans dans un poste similaire dans les projets de développement financés par les Bailleurs de
fonds. Une expérience avec les partenaires multilatéraux (BM et BAD) serait un atout ;
Avoir la capacité a rédiger des rapports techniques exploitables par les Bailleurs de fonds ;
Etre capable de superviser et de gérer les priorités ;
Avoir des aptitudes en matiére de négociation, d"animation et de formation des groupes diversifiés ;
Avoir une bonne connaissance des applications logicielles couramment utilisées et eventuellement des systémes d'information
géographique ;
= Avoir une bonne capacité de communication écrite et orale en frangais, avec une maltnse de Ianglais La capacﬁe dans les deux
langues serait un atout.
= Effectuer toutes autres taches dans son domaine de compétence & Iui confiées par le Coordonnateur




Les termes de référence (TdR) détaillés des postes susvisés peuvent étre obtenus a l'adresse électronique suivante : vivabenoue237 @gmail.com

avec copie & dokarimovic@hotmail.com.

4 - Le Coordonnateur du projet VIVA BENOUE invite les consultants individuels intéressés & manifester leur intérét en vue de fournir les services ci-
dessus décrits.

.NB : Les candidatures féminines sont fortement encouragées. A compétences égales, les candidatures féminines sont prioritaires et pourraient
bénéficier de certains avantages spécifiques.

5- Durée du contrat pour tous les postes

La durée du contrat sera d'un (01) ans éventuellement renouvelables sur la durée du Projet. Le renouvellement ne pourra intervenir que si ses états
de service sont satisfaisants pour le Projet et pour la Banque mondiale.

6- Critéres de performance et évaluation des spécialistes susvisés

L'évaluation de la performance du Spécialiste en Question Sociales se fera semestriellement sur la base de contrat de performance incluant des
indicateurs de résultats prédéterminés selon la procédure établie dans le Manuel de Procédures du projet ; et ce, a partir du 6iéme mois aprés la
notification de prise de service et vers la fin de la période contractuelle.

7- Lieu de travail
Le lieu de travail est Lagdo dans le Département de la Bénoué, Région du Nord Cameroun.

8-Composition du dossier de candidature.

Les dossiers de candidature seront soumis en version physique (07 exemplaires dont 01 original et 01 copie) ou en version électronique ; et devront
comprendre les documents suivants : a) une lettre de motivation détaillée ; b) un curriculum vitae (CV) du candidat daté et signé de moins de trois
(03) mois avec les adresses complétes du candidat (boite postale, tléphone, e-malil, etc.) mettant en exergue les expériences similaires ; c) des
copies simples des diplomes, attestations et/ou certificat de travail et, tous autres documents démontrant les aptitudes/qualifications des candidats et
d) une photocopie de la carte nationale d'identité (CNI).

9-Déroulement de la sélection
La sélection se déroulera en deux étapes. La premiére portera sur 'étude des dossiers, et la seconde consistera en linterview & Lagdo, des
candidats présélectionnés. La premiére étape pesera pour 80% et la deuxiéme pour 20%.

10- Les manifestations d'intérét rédigées en anglais ou ey frghgaﬁ ‘Eoi'xgent ‘}Se déposées sous pli fermés en sept (07) exemplaires dont un (01)
original et six (06) copies marquées comme telles, au plu‘s“tal‘d lel/ L 4 ])4/15n00 heure locale, et portant la mention suivante « APPEL A
MANIFESTATION D’INTERET N°_ 05 /AMI/MINEPAT/MEADEN/VIVA BENOUE/UCP/RAF/SPM/ 2025 DU~ | /T, /ROUR
LE RECRUTEMENT D'UN (01) SPECIALISTE DES QUESTIONS SOCIALES AU SEIN DE L’UNITE DE COORDINATION DU PROJET
D’AMENAGEMENT ET DE VALORISATION DES INVESTISSEMENTS DE LA VALLEE DE LA BENOUE (VIVA BENOUE)». « A NOUVRIR
QU’EN SEANCE DE DEPOUILLEMENT ».

Le cas échéant, les manifestations peuvent parvenir par courrier électronique a 'adresse ci-aprés : vivabenoue237@gmail.com avec copie a

dokarimovic@hotmail.com.

11-Ladresse de dépdt des manifestations est le Siége de I'Unité de Gestion du Projet situé a Lagdo— sis Annexe MEADEN ou Secrétariat du
Directeur Général de la MEADEN & Garoua sis en face des bureaux de la Légion de Gendarmerie, rue secondaire Amadou Banisse. L'adresse de
contact est Projet VIVA-BENOUE, Tél. : (+237) 690 56 75 55/699 03 57 90, Email : vivabenoue237@gmail.com avec copie a
dokarimovic@hotmail.com.

Faita Lagdole. ~
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